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	A. Maklumat Pegawai dan Kursus



	NAMA STAF 
	:
	

	UNIT/BAH
	:
	

	NAMA KURSUS
	:
	

	PENGANJUR
	:
	

	TARIKH 
	:
	
	TEMPAT :
	



	B. Laporan Ketua Jabatan –hendaklah dikemukakan dalam tempoh 3 hingga 6 bulan selepas pegawai menghadiri kursus



Arahan : Tandakan (/) pada gred yang sesuai

Kurang Baik
Baik


	1
	Mutu Kerja Pegawai
	1
	2
	3
	4
	5

	2
	Komitmen Pegawai
	1
	2
	3
	4
	5

	3
	Aplikasi Ilmu Pengetahuan / Kemahiran yang dipelajari semasa menghadiri kursus
	1
	2
	3
	4
	5

	

	4. Pengetahuan pegawai meningkat setelah menghadiri kursus             Ya/Sederhana/ Tidak

	5. Kualiti kerja pegawai meningkat setelah menghadiri kursus                Ya/Sederhana/ Tidak              

	6. Kepakaran pegawai meningkat setelah menghadiri kursus                     Ya/Sederhana/ Tidak

	7. Prestasi keseluruhan pegawai setelah menghadiri kursus;                      Ya/Sederhana/ Tidak

	 

	 

	 

	 

	

	

	




	
Tandatangan Pegawai :……………………………………...
Tarikh                                :……………………………………….
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